TRAS LA FUSION, Elite Renta Fija 2 SICAV, S.A., continuara rigiéndose por los
vigentes estatutos sociales, si bien se modificaran los siguientes articulos: (i) en el
primer parrafo del apartado 2 del articulo 1 se recogerd la actual denominacion y
domicilio de la entidad depositaria, recientemente modificado; (ii) se afiadira un ultimo
parrafo en el apartado 2 del articulo 1, con el texto que se indica en la trascripcion; y
(iii) se modificara el articulo 9, sustituyendo en su integridad su apartado 2 por el que
se indica en la trascripcion.

Para el caso improbable de que fuera preciso realizar un aumento de capital social, se
modificaria la actual redaccion del articulo 5 como consecuencia de la ampliacion de
capital para atender el canje de la fusion.

Los estatutos sociales que se trascriben a continuacion son los que corresponderéan a
Elite Renta Fija 2 SICAV, S.A., tras la fusion, con la nueva redaccion que tendré el
articulo 1y el articulo 9.

“ESTATUTOS SOCIALES DE:

ELITE RENTA FUA 2, SICAV, S.A.

TITULO I.DENOMINACION, REGIMEN JURIDICO, OBJETO, DOMICILIO SOCIALES Y
DURACION

Avrticulo 1.- Denominacion social y régimen juridico. Designacién del depositario.
Acrticulo 2.- Objeto social.
Articulo 3.- Domicilio social.

Articulo 4.- Duracion de la sociedad.

TITULOII. CAPITAL SOCIAL

Articulo 5.- Capital social.

Avrticulo 6.- Caracteristicas de los acciones y derechos inherentes a las acciones.
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TITULOIIl.  POLITICA DE INVERSIONES Y LIMITES LEGALES APLICABLES

Articulo 7.- Politica de Inversiones.

Avrticulo 8.- Operaciones de riesgo y compromiso.

TITULO IV. REGIMEN Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Avrticulo 9.- Organos de la Sociedad.

SECCION PRIMERA. De la Junta general de accionistas

Avrticulo 10.- Junta general ordinaria.

Articulo 11.- Junta extraordinaria.

Articulo 12.- Junta universal.

Articulo 13.- Régimen sobre convocatoria, constitucion, asistencia, representacion y celebracién

de la Junta.

SECCION SEGUNDA. Del Consejo de Administracion

Articulo 14.- Composicion y duracion.

Acrticulo 15.- Especialidades sobre funcionamiento.

TITULO V. EJERCICIO SOCIAL Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS

Articulo 16.- Ejercicio social.

Articulo 17.- Valoracion de los activos.

Articulo 18.- Composicion del beneficio.
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TITULOVI. DE LAS CUENTAS ANUALES Y EL DEBER DE INFORMACION

SECCION PRIMERA. De las cuentas anuales y la distribucion de resultados

Articulo 19. Las Cuentas Anuales.

Articulo 20. Distribucion de resultados.

SECCION SEGUNDA. El deber de informacion

Articulo 21. Obligaciones de informacion.

Articulo 22. Valor teérico de las acciones.

TITULOVII. DE LA TRANSFORMACION, FUSION, ESCISION, DISOLUCION Y
LIQUIDACION

Articulo 23. Transformacion, fusion y escision.

Avrticulo 24. Disolucién y liquidacion.

TITULO VIII. DEL SOMETIMIENTO A LOS ESTATUTOS, FUERO Y LEGISLACION

Articulo 25. Aceptacidn de los Estatutos.

Articulo 26. Fuero y legislacion.

TITULO| DENOMINACION, REGIMEN JURIDICO, OBJETO, DOMICILIO
SOCIALES Y DURACION

Articulo 1. Denominacion social y régimen juridico. Designacion del Depositario

1. Con la denominacion de ELITE RENTA FIJA 2, SICAV, S.A., se constituye una sociedad
anénima de nacionalidad espafiola que se regira por los presentes Estatutos y, en su defecto, por la
Ley de Instituciones de Inversion Colectiva (en adelante LIIC), por su Reglamento (en adelante
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RIIC), por el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (en adelante LSC), y demés
disposiciones vigentes o que las sustituyan en el futuro.

2.. El Depositario, encargado de la custodia de los valores y activos de la Sociedad, asi
como del ejercicio de las funciones que le atribuye la normativa vigente sera CACEIS
BANK SPAIN SAU, con domicilio en Paseo del Club Deportivo 1, Edificio 4, Planta
segunda, Parque Empresarial La Finca 28223, Pozuelo de Alarcon (Madrid), inscrita en
el Registro Administrativo de la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV)
con el nimero 238 y en el Registro Mercantil.

El Depositario Unicamente podré resultar exento de responsabilidad en los supuestos
recogidos en la normativa de 1IC.

Avrticulo 2. Objeto social

Esta sociedad tiene por exclusivo objeto la captacion de fondos, bienes o derechos del publico
para gestionarlos e invertirlos en bienes, derechos, valores u otros instrumentos financieros o
no, siempre que el rendimiento del inversor se establezca en funcion de los resultados
colectivos.

Articulo 3. Domicilio social

1. El domicilio social se fija en Madrid, Calle Juan Ignacio Luca de Tena, 11.

Articulo 4. Duracion de la sociedad
1. La duracién de esta sociedad sera indefinida.

Sus operaciones sociales daran comienzo el mismo dia en que quede debidamente inscrita en el
correspondiente Registro de la CNMV, sin perjuicio de lo dispuesto en la LSA y demas
disposiciones de pertinente aplicacion.

TITULOII. CAPITAL SOCIAL

Articulo 5. Capital social

1. El capital social inicial queda fijado en 6.000.00 euros, representado por 1.000.000 acciones
nominativas, de 6 euros nominales cada una, y esta integramente suscrito y desembolsado.

2. El capital estatutario maximo se establece en 60.000.000 euros, representado por 10.000.000
acciones nominativas, de 6 euros nominales cada una.
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3. Dentro de los limites del capital estatutario maximo y del inicial establecidos, la Sociedad podra
aumentar o disminuir el capital correspondiente a las acciones en circulacién mediante la venta o
adquisicion de las mismas, en los términos establecidos legalmente, sin necesidad de acuerdo de la
Junta general.

Avrticulo 6. Caracteristicas de las acciones y derechos inherentes a las acciones

1. Las acciones, que tendran el mismo valor nominal y concederdn los mismos derechos, se
representaran por medio de anotaciones en cuenta y se regiran por lo dispuesto en la normativa
reguladora del mercado de valores.

2. Los accionistas no gozaran del derecho preferente de suscripcion en la emision o puesta en
circulacion de nuevas acciones, incluso en las creadas en el supuesto de aumento del capital
estatutario maximo.

El ejercicio de los derechos incorporados a las acciones representativas del capital que no se
encuentre en circulacién, quedara en suspenso hasta que hayan sido suscritas y desembolsadas.

3. Los fundadores y promotores de la sociedad no podran reservarse ventajas ni remuneraciones
de las previstas en la LSA.

TITULO 111 POLITICA DE INVERSIONES Y LIMITES LEGALES APLICABLES

Articulo 7. Politica de Inversiones

1. La Sociedad tendra su activo, al menos en los porcentajes legalmente establecidos y segun los
criterios sefalados en el folleto informativo, invertido en valores o instrumentos mencionados en
la LIIC con sometimiento expreso a las normas sobre inversiones establecidas en la normativa
vigente.

2. El activo de la Sociedad estard invertido con sujecion a los limites, porcentajes de
diversificacion de riesgo, inversion, liquidez, endeudamiento y operaciones sobre los activos
incluyendo su pignoracién, contenidos en los articulos 30 y 66 de la LIIC, los articulos 36, 38, 40,
41y 99 del RIIC y demas disposiciones aplicables vigentes o que las sustituyan en el futuro.

La Sociedad tiene previsto realizar inversiones en valores no cotizados en mercados secundarios
organizados, dentro de los limites que establezca la normativa vigente en cada momento, y segin
los criterios que se definan en el folleto informativo.

3. La sociedad definira claramente su perfil de inversion, que habra de quedar reflejado en los
instrumentos informativos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 35/2003 de 4 de noviembre.

Sin perjuicio del cumplimiento de los anteriores limites, la Sociedad autoriza a invertir mas de un
10% de su activo en otras IIC.
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Avrticulo 8. Operaciones de riesgo y compromiso

La Sociedad podré realizar operaciones con instrumentos derivados financieros con la finalidad de
cobertura de riesgos e inversion para gestionar de un modo mas eficaz la cartera, dentro de los
limites que establezca la normativa legal vigente en cada momento y segin los criterios
establecidos en el folleto informativo.

TITULOIV ~ REGIMEN Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 9. Organos de la Sociedad

1. La Sociedad seréa regida y administrada por la Junta general de accionistas y por el Consejo de
Administracion.

2. La Junta General, o por su delegacion, el Consejo de Administracién podra acordar la
designacion de una SGIIC acogiéndose a las previsiones de la normativa de 1I1C.

SECCION PRIMERA

De la Junta general de accionistas

Avrticulo 10. Junta general ordinaria

1. Los accionistas, constituidos en Junta general debidamente convocada, decidiran por mayoria
en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los socios, incluso los disidentes y los
que no hayan participado en la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta general.

2. La Junta general ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira necesariamente dentro
de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestién social, aprobar, en su caso,
las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion de resultado. La Junta general
ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

Articulo 11. Junta extraordinaria

Toda Junta que no sea la prevista en el articulo anterior tendra la consideracion de Junta general
extraordinaria.
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Articulo 12. Junta universal

No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta general se entenderd convocada y
quedara validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que concurra todo el capital
social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.

Avrticulo 13. Régimen sobre convocatoria, constitucién, asistencia, representacion y celebracion de
la Junta.

La Junta General de Accionistas se reunird con caracter ordinario o extraordinario en los casos
previstos por la Ley y, en todo lo relativo a asistencia, derecho de voto, constitucion,
representacion, celebracion, deliberacién, adopcién de acuerdos y actas de las sesiones, se regira
por lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital y demés disposiciones vigentes. La
convocatoria de la Junta General de Accionistas se realizard mediante anuncio en la pagina web
de la Sociedad Gestora.

SECCION SEGUNDA

Del Consejo de Administracién
Axrticulo 14. Composicién y duracion

La gestion y representacion de la Sociedad corresponde al Consejo de Administracion. Se
compondra de tres Consejeros como minimo y diez como maximo, que actuardn de forma
colegiada y cuya designacion corresponde a la Junta general por un plazo de 5 afios.

Avrticulo 15. Especialidades sobre funcionamiento

1.- Presidente y Vicepresidente del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracién designara, entre sus miembros, un Presidente, que lo sera
también de las Juntas Generales. Asimismo, el Consejo de Administracion podra designar, entre
sus miembros, un Vicepresidente, el cual suplira al Presidente en sus ausencias. Si, por
cualquier razon estuviera vacante la Presidencia, ésta sera automéaticamente asumida por el
Vicepresidente.

2.- Secretario, Vicesecretario y Letrado Asesor del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion nombrara al Secretario de este 6rgano, sin que sea necesario que
en su persona concurra la condicion de Administrador. Si no lo fuere, el Secretario tendré voz
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pero no voto en las deliberaciones del Consejo. El Secretario del Consejo lo sera también de la
Sociedad y de las Juntas Generales de Accionistas.

Asimismo, podra el Consejo de Administracion nombrar un Vicesecretario que podra ser o no
Consejero y que desempefara las funciones del Secretario en caso de ausencia o imposibilidad
de éste.

Finalmente, el Consejo de Administracion designard, cuando asi resulte exigido o se estime
conveniente, un Letrado-Asesor que reina los requisitos establecidos por la legislacion vigente
para que realice las funciones previstas en la misma.

El cargo de Letrado-Asesor podré recaer en alguno de los Administradores, en el Secretario, o,
en su caso, Vicesecretario, de reunir su personal la cualificacion requerida.

3.- Funcionamiento del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion se reunira, con la periodicidad que establezca la normativa
vigente y ademas siempre gue lo convogue su Presidente, el que haga sus veces, o lo soliciten al
menos un tercio de los miembros del Consejo. La convocatoria sera cursada por carta, telegrama
o0 telefax, correo electrénico o por cualquier otro medio teleméatico, siempre que resulte
legalmente procedente, y respetando, en todo caso, las garantias de seguridad, con una
antelacion minima de cinco dias.

El Presidente del Consejo de Administracion dirigira las deliberaciones y tendra voto de calidad
para decidir los empates.

4.- Actas de las reuniones del Consejo de Administracion.

Los acuerdos que adopte el Consejo de Administracion se consignaran en Actas extendidas en
un Libro especial, autorizadas por las firmas de quienes en cada sesién hayan actuado como
Presidente y Secretario. Las certificaciones que se expidan con referencia a dicho Libro, seran
autorizadas por el Secretario del Consejo de Administracion, con el Visto Bueno del Presidente
0 por quienes, segun estos Estatutos, les sustituyan en sus respectivas funciones.

5.- Remuneracién del Consejo de Administracion.

Los miembros del Consejo de Administracion percibiran por el desempefio de sus funciones una
cantidad fija anual a determinar por la Junta General por su asistencia a las reuniones del
Consejo de Administracion.

En el resto de asuntos relativos al régimen sobre funcionamiento, se establece el régimen
general aplicable en la LSC y demas disposiciones vigentes.
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TiTULO V EJERCICIO SOCIAL Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS

Articulo 16. Ejercicio social
El ejercicio social se ajustara al afio natural. Terminara, por tanto, el 31 de diciembre de cada afio.
Articulo 17. Valoracion de los activos

La valoracion de los activos se ajustard a lo dispuesto en las normas legales y reglamentarias
aplicables y, en particular, en la Circular 7/1990 sobre normas contables y estados financieros
reservados de las 11C y demas disposiciones que las complementen o sustituyan.

Avrticulo 18. Composicion del beneficio

A los efectos de determinar el beneficio, el valor o precio de coste de los activos vendidos, se
calculara por el sistema de coste medio ponderado y se mantendra al menos durante tres ejercicios.

TITULO VI

DE LAS CUENTAS ANUALES Y EL DEBER DE INFORMACION

SECCION PRIMERA

De las cuentas anuales y la distribucion de resultados

Articulo 19. Las Cuentas Anuales.

Los administradores de la Sociedad estaran obligados a formular, dentro de los tres primeros
meses de cada ejercicio, el Balance con la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, la propuesta de
aplicacion de resultados y el Informe de Gestion.

Dentro del cuarto mes de cada ejercicio deberan remitir estos documentos, junto con el informe de
Auditoria, a la Comision Nacional del Mercado de Valores.

La aprobacion y dep6sito de las Cuentas Anuales y del Informe de Gestion, se regira por las
normas sobre la materia contenidas en la Ley de Sociedades Anénimas.

Articulo 20. Distribucion de resultados.

Los administradores de la Sociedad formularén la propuesta de distribucién de resultados, sin mas
limitaciones que las legalmente establecidas y que le sean de aplicacion. Después de cubiertas las
atenciones legales, la Junta General podra reconocer a los accionistas un dividendo en la cuantia
gue la misma estime oportuna.
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El pago de dividendos a cuenta se ajustara a lo dispuesto en la Ley.

El beneficio que se acuerde distribuir a los accionistas por la Junta General se pagara en el
momento y la forma que ésta determine. A falta de determinacion de estos particulares, el
dividendo sera pagadero en el domicilio social a partir del dia habil siguiente al del acuerdo.

SECCION SEGUNDA

El deber de informacion

Articulo 21. Obligaciones de informacion.

La Sociedad cumplira las obligaciones de informacidn establecidas en la Ley Reguladora de las
Instituciones de Inversidn Colectiva y demas normas dictadas en su desarrollo.

Articulo 22. Valor teérico de las acciones.

El valor tedrico de la accion sera el resultado de dividir el valor del patrimonio de la Sociedad por
el nimero de acciones en circulacion.

TITULO VI

DE LA TRANSFORMACION, FUSION, ESCISION, DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 23. Transformacion, fusion y escision.

La Sociedad podra transformarse, fusionarse y escindirse de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de Sociedades Anbnimas y demas disposiciones vigentes sobre la materia, en la medida en
gue no contradiga la normativa especifica sobre Instituciones de Inversion Colectiva.

Articulo 24. Disolucion y liquidacion.

La Sociedad se disolvera por las causas establecidas en la legislacién vigente o por acuerdo de la
Junta General de Accionistas, conforme a las leyes y a los presentes Estatutos. Una vez disuelta la
sociedad se abrird el periodo de liquidacion, salvo en los supuestos de fusion o escision total o
cualquier otro de cesién global del activo y el pasivo, y la Junta General de Accionistas nombrara
uno o més liquidadores, siempre en nimero impar, confiriéndoles las facultades que estime
convenientes y necesarias con las limitaciones establecidas en la Ley. El haber liquido resultante
se distribuira con arreglo a las normas establecidas por la Ley de Sociedades Anénimas y demas
legislacion aplicable.

TiTuLo vl
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DEL SOMETIMIENTO A LOS ESTATUTOS, FUERO Y LEGISLACION
Articulo 25. Aceptacion de los Estatutos.

Los accionistas se someten, en sus relaciones con la Sociedad, a lo prevenido por los presentes
Estatutos. Tal sumision vincula a los titulares de acciones representativas del capital social o de
derechos sobre las mismas y a quienes adquieran acciones representativas del capital social, sea
cual fuere el titulo de adquisicion.

Acrticulo 26. Fuero y legislacion.

El accionista, al igual que la Sociedad, con renuncia de su propio fuero, quedaran expresamente
sometidos al fuero judicial del domicilio de la Sociedad y dentro de él, al del Juzgado que
legalmente sea competente para el conocimiento de cualquier cuestion que pueda surgir entre
ambos, siendo en todo caso de aplicacion las leyes espafiolas.”
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